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SEIS - Selbstevaluation in Schulen "Das macht Schule"

Test-Umfrage

Cari collaboratori,

 

il vostro parere è per noi molto importante!

 

Desideriamo migliorare costantemente la qualità del nostro lavoro nella scuola. Al fine di
individuare i punti di forza della nostra scuola e quelli che eventualmente richiedono ancora un
miglioramento, stiamo attualmente conducendo un’inchiesta rivolta agli insegnanti, agli allievi, ai
genitori e al personale non docente.

 

Il sondaggio si basa sui questionari sperimentati a livello internazionali e scientificamente
testati di SEIS (Selbstevaluation in Schule = Autovalutazione nelle scuole). I questionari
vengono utilizzati, oltre che dalla nostra, anche da altre scuole. Grazie ad essi, siamo in grado
di confrontare i nostri ristultati con quelli di altre scuole, imparando in tal modo da esse.

 

Vi invitiamo cordialmente a partecipare all’inchiesta, pregandovi di barrare la casella che
esprime il vostro parere. Le risposte saranno trattate in modo assolutamente anonimo e
confidenziale. Vi preghiamo pertanto di non indicare alcun nome sul questionario! Non è
possibile associare le risposte fornite al singolo partecipante all’indagine.

 

Vi comunicheremo i risultati e vi terremo informati sugli sviluppi del lavoro.

 

Vi ringraziamo sin d’ora per la vostra collaborazione.

 

La Direzione scolastica
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Stimme
völlig zu

Abbas-
tanza

d'accordo

Non
piena-
mente

d'accordo

Non
affatto

d'accordo

Non so

1. La nostra scuola ha una buona reputazione nella città/nella
regione.

0001 0528

2. Farei frequentare ai miei figli una scuola come questa.

0001 0566

3. La scuola è un luogo molto accogliente ed amichevole.

0001 1181

4. Nella nostra scuola mi sento al sicuro.

0001 1198

5. Nella nostra scuola vi è la possiblità di un vitto buono e
sano.

0001 1204

6. La nostra scuola desidera che gli allievi comprendano
l’importanza del buon comportamento.

0001 1228

7. Quando nella nostra scuola degli allievi vengono provocati
o maltrattati fisicamente e psicologicamente dai compagni,
gli insegnanti intervengono. 0001 1266

8. Gli allievi hanno un buon rapporto con la maggior parte
degli insegnanti.

0001 1273

9. Gli allievi si accettano e rispettano reciprocamente.

0001 1297

10. Se gli allievi ottengono un risultato particolarmente buono,
ciò viene comunicato a tutta la scuola.

0001 1303
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Stimme
völlig zu

Abbas-
tanza

d'accordo

Non
piena-
mente

d'accordo

Non
affatto

d'accordo

Non so

11. Sono soddisfatto di come vengono prese le decisioni alla
nostra scuola.

0001 1419

12. La direzione scolastica ha progetti chiari sullo sviluppo
futuro della nostra scuola.

0001 1525

13. Riceviamo informazioni chiare da parte della direzione
scolastica.

0001 1532

14. Per la direzione scolastica è molto importante che gli
accordi vengano rispettati.

0001 1563

15. La direzione scolastica si assume la responsabilità della
pianificazione, realizzazione e valutazione degli obiettivi e
delle attività della scuola. 0001 1587

16. La direzione scolastica riesce a motivarmi allo svolgimento
di altre attività al di fuori delle ore di lezione.

0001 1594

17. La direzione scolastica è affidabile e mantiene le promesse
fatte.

0001 1624

18. L’amministrazione/la segreteria è a disposizione degli
allievi per tutti i quesiti.

0001 1631

19. I genitori ricevono dall’amministrazione/dalla segreteria
informazioni chiare.

0001 1648

20. Nella nostra scuola vi è trasparenza riguardo i responsabili
delle varie competenze.

0001 1655
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Stimme
völlig zu

Abbas-
tanza

d'accordo

Non
piena-
mente

d'accordo

Non
affatto

d'accordo

Non so

21. Nella nostra scuola si perdono poche lezioni.

0001 1693

22. Lavoro volentieri in questa scuola.

0001 1761

23. Nella nostra scuola gli insegnanti e i collaboratori vengono
spesso lodati per il loro impegno e i risultati.

0001 1778

24. La cura della salute è un argomento importante nella
nostra scuola.

0001 1785

25. Nella nostra scuola gli insegnanti si assentano poco per
motivi di salute.

0001 1792

26. Nella scuola si presenta l'opportunità di tanto in tanto di
fare cose che non hanno a che fare con i miei compiti (ad
esempio brevi pause, telefonate, ecc). 0001 1822

27. Vengono stanziati dei finanziamenti per i corsi di
aggiornamento.

0001 1839

28. I corsi di aggiornamento per i collaboratori riguardano:

(1) le mie esigenze.

0001 1846

(2) le esigenze della scuola.

0001 1853
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Abbas-
tanza

d'accordo

Non
piena-
mente

d'accordo

Non
affatto

d'accordo

Non so

(3) le necessità della materia/sezione.

0001 1860

29. Nel mio lavoro metto in pratica gli input ricevuti dai corsi di
aggiornamento.

0001 1877

30. La scuola dispone di un programma continuo di corsi di
aggiornamento.

0001 1884

31. Nella nostra scuola vi è un piano di inserimento per i nuovi
collaboratori.

0001 1891

32. Nella nostra scuola la maggior parte degli insegnanti ha un
buon rapporto con i colleghi.

0001 1969

33. Tra gli insegnanti e i collaboratori esiste un buon rapporto
di lavoro.

0001 1976

34. Nella nostra scuola vi sono apposite opportunità per la
consulenza dei colleghi.

0001 1983

35. Nella nostra scuola gli insegnanti lavorano
prevalentemente in team.

0001 1990

36. Nella nostra scuola gli accordi sono in gran misura
vincolanti.

0001 2003

37. Insegnanti / personale non docente, genitori e allievi
lavorano tutti insieme per il successo di questa scuola.

0001 2034
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völlig zu

Abbas-
tanza

d'accordo

Non
piena-
mente

d'accordo

Non
affatto

d'accordo

Non so

38. La scuola ha idee chiare sugli obiettivi e sui valori a lungo
termine.

0001 2041

39. Il mio lavoro è coerente con gli obiettivi della scuola.

0001 2065

40. La scuola evidenzia chiaramente che lo scopo più
importante è l’apprendimento degli studenti (ad esempio
vengono premiati i successi e offerti sostegni). 0001 2072

41. La mia scuola raggiunge con successo i suoi obiettivi.

0001 2096

42. Nella nostra scuola i risultati delle valutazioni/dei sondaggi
portano a provvedimenti migliorativi.

0001 2133

43. Nella nostra scuola i progetti ed i provvedimenti nuovi
vengono regolarmente documentati per iscritto.

0001 2195

44. Ho l'impressione che i miei suggerimenti di migliorie
vengano accolti positivamente nella scuola.

0001 2218

45. La nostra scuola dispone di spazi liberi a sufficienza per
mettere in pratica nuove idee.

0001 2249

46. Le innovazioni esercitano un'influenza positiva sulla mia
soddisfazione per il lavoro.

0001 2256

47. Durante il percorso scolastico gli allievi hanno la possibilità
di conoscere il Paese attraverso gite scolastiche.

0001 2300
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mente
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Non
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Non so

48. La nostra scuola offre numerose iniziative culturali.

0001 2324

49. Informiamo regolarmente i nostri allievi sulle attività
culturali in lingua tedesca della nostra città/regione.

0001 2331

50. Nella nostra scuola lo sviluppo della competenza tedesca
costituisce un impegno prioritario.

0001 2348

51. La scuola offre ai collaboratori la possibilità di frequentare
dei corsi di tedesco.

0001 2379

52. Nella quotidianità scolastica gli insegnanti tedeschi e locali
vengono trattati equamente.

0001 2386

53. I genitori tedeschi e locali collaborano nella scuola in modo
costruttivo.

0001 2393

54. L’amministrazione della scuola informa i genitori dei nostri
allievi in modo competente.

0001 2409

55. Qualità e servizi offerti dalla scuola corrispondono in modo
equo alla retta scolastica.

0001 2416

Vi/Ti ringraziamo per la collaborazione!


