
WICHTIGER HINWEIS: Bitte fertigen Sie keine Kopien dieses Fragebogens an!
SEIS - Selbstevaluation in Schulen "Das macht Schule"

Musterbogen Deutsche Auslandsschulen

Sevgili çalışanlar, düşünceleriniz bizim için önemlidir.

 

Okul içi çalışma kalitesini sürekli geliştirmek istiyoruz.

 

Okulumuzun hangi alanlarda başarılı olduğunu ve hangi alanlarda olası iyileştirmelere ihtiyaç
olduğunu belirleyebilmemiz için su sıralarda öğrencileri, velileri, öğretmenleri ve diğer okul
çalışanlarını kapsayan bir anket çalışması düzenliyoruz.

 

SEIS'in (Okulların kendi kendilerini değerlendirmeleri) uluslararası denenmiş ve bilimsel olarak
denetlenmiş anket formları, soruşturmaya esas teşkil etmektedir.

 

Bu anket sadece bizim okulumuzda değil, başka okullarda da düzenlenmektedir. Bu şekilde elde
ettiğimiz sonuçlarla diğer okulların elde ettiği sonuçları karsılaştırma olanağına sahip olacağız
ve diğer okulların deneyimlerinden yararlanabileceğiz.

 

Sizi de bu ankete katilmaya davet ediyoruz. Lütfen sadece sizin düsüncenizi yansitan söz
konusu kutucuga çarpi isareti koyunuz.

 

Vereceginiz cevaplar elbette anonim kalacaktir ve gizlilik esas alinacaktir. Lütfen soru kagitlarina
isminizi yazmayiniz! Ankette katilanlarin isimlerinin sonradan tespit edilmesi kesinlikle mümkün
degildir.

 

Sizi elbette hem bu anketten elde ettigimiz sonuçlar hakkinda, hem de bu anketi takip edecek
olan çalismalarimiz konusunda bilgilendirecegiz.

 

Desteginiz için çok tesekkür ederiz.

 

Okul Idaresi

Not: İlk sayfada yer alan kimlik bilgileri gizli tutulacaktır. Sadece bilimsel gereksinim içindir, okulun diğer birimlerine iletilmeyecektir. Bu
bilgilerle kişilerin kimliğinin belirlenmesi mümkün değildir.
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Musterbogen Deutsche Auslandsschulen

Çalışan anketi 2008

Okul : Testschule Deutsche Auslandsschule

Cinsiyet:

erkek

kız

Okulda ne zamandan beri çalışıyorsunuz?:

0-5

6-10

11-20

+20
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Katılı-
yorum

Genelde
katılı-
yorum

Genelde
katıl-

mıyorum

Kesin-
likle
katıl-

mıyorum

Bilmi-
yorum

1. Okulum bulunduğu şehirde/bölgede saygın bir okuldur.

0001 0528

2. Kendi çocuklarımı da böyle bir okula gönderirdim.

0001 0566

3. Okul, çok cazip ve hoş bir ortama sahip.

0001 1181

4. Oğlum/kızım kendisini okulda güvende hissediyor.

0001 1198

5. Bu okulda sağlıklı ve iyi beslenme olanakları
bulunmaktadır.

0001 1204

6. Okulumuz, olumlu davranışların neden önemli olduğunu
öğrencilerin anlamasını istiyor.

0001 1228

7. Okulda öğrenciler okul arkadaşları tarafından kızdırılıyor,
bedensel ve ruhsal olarak onlara kötü davranılıyorsa,
öğretmenler buna karşı harekete geçmektedirler. 0001 1266

8. Öğrenciler, öğretmenlerinin çoğuyla iyi geçiniyor.

0001 1273

9. Öğrenciler birbirlerini kabul edip birbirlerine saygı
göstermektedirler.

0001 1297

10. Öğrenciler gerçekten iyi başarı gösterdiklerinde bu husus
okulda herkese duyurulur.

0001 1303
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11. Okulumuzdaki kararların nasıl alındığından memnunum.

0001 1419

12. Okul yönetimi, bu okulun gelecekteki gelişimi için somut
fikirlere sahiptir.

0001 1525

13. Okul idaresinden net bilgiler alıyoruz.

0001 1532

14. Okul idaresi kararlaştırılan konulara uyulmasına değer
veriyor.

0001 1563

15. Okul idaresi, okul hedef ve faaliyetlerinin planlanması,
uygulanması ve değerlendirilmesi konusunda sorumluluk
alıyor. 0001 1587

16. Okul idaresi, ders dışı faaliyetlerde motivasyonumu
artırıyor.

0001 1594

17. Okul yönetimi verdiği sözleri tutuyor.

0001 1624

18. Yönetim veya sekreterlik öğrencilerin soruları için hazır
bulunmaktadır.

0001 1631

19. Veliler idareden/sekreterlikten net bilgiler alabiliyor.

0001 1648

20. Okulumuzda kimin hangi konuda yetkili olduğu herkesçe
bilinmektedir.

0001 1655
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21. Okulumuzda çok az ders boş geçmektedir.

0001 1693

22. Bu okulda çalışmayı seviyorum.

0001 1761

23. Okulumuzda öğretmenlerin ve diğer çalışanların istekli
faaliyet ve performansları sık sık takdir edilmektedir

0001 1778

24. Aktif sağlık geliştirilmesi okulumuzda önemli bir konudur.

0001 1785

25. Okulumuzda öğretmenler hastalık nedeniyle nadiren
derslere girememektedir.

0001 1792

26. Okulda arada bir dersle veya görevlerimle ilgisi olmayan
küçük şeyler yapma olanakları bulunmaktadır (örn. kısa
molalar, telefon görüşmeleri vb.). 0001 1822

27. Eğitimini sürdürme konusunda için mali imkanlar
mevcuttur.

0001 1839

28. Çalışanların katıldıkları seminerler şunlar üzerinedir:

(1) benim ihtiyaçlarım.

0001 1846

(2) okulun ihtiyaçları.

0001 1853
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(3) branşın / bölümün ihtiyaçları.

0001 1860

29. Seminerlerden edindiğim bilgileri işimde uyguluyorum.

0001 1877

30. Okul düzenli olarak seminerler düzenlemektedir.

0001 1884

31. Okulumuzda yeni personelin alıştırılması için bir konsept
mevcut.

0001 1891

32. Okulumuzda öğretmenlerin çoğu birbiriyle iyi geçiniyor.

0001 1969

33. Öğretmenler ve diğer çalışanlar arasında uyumlu bir
çalışma ortamı var.

0001 1976

34. Okulumuzda meslektaşlar arası danışma konusunda özel
hizmetler verilmektedir.

0001 1983

35. Okulumuzda öğretmenler çoğunlukla ekip olarak çalışıyor.

0001 1990

36. Bu okulda varılan anlaşmalar yüksek derecede bir
bağlayıcılığa sahiptirler.

0001 2003

37. Öğretmenler, diğer tüm çalışanlar, veliler ve öğrenciler bu
okulun başarısı için hep birlikte çalışmaktadırlar.

0001 2034
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38. Okul, uzun vadeli hedef ve değerleri için somut fikirlere
sahiptir.

0001 2041

39. Yaptığım iş okulun hedefleriyle aynı doğrultuda.

0001 2065

40. Okul, en önemli şeyin öğrencilerinin iyi bir öğrenim görmesi
olduğunu açıkça gösteriyor (örneğin öğrencilerin başarıları
ödüllendiriliyor ve ilave olarak destek sunuluyor). 0001 2072

41. Okul, hedeflerini başarılı bir şekilde gerçekleştirmektedir.

0001 2096

42. Okulumuzda iyileştirme sağlamak için değerlendirme
sonuçlarından / anketlerden yararlanılıyor.

0001 2133

43. Okulumuzda yeni projeler ve önlemler düzenli olarak yazılı
bir şekilde belgelendirilmektedir.

0001 2195

44. İyileştirme önerilerimin okulda olumlu karşılandığını
düşünüyorum.

0001 2218

45. Okulumuz yeni fikirleri hayata geçirmek için yeterince
serbest mekana sahip.

0001 2249

46. Yenilikler çalışma şevkim üzerinde olumlu etki yapıyor.

0001 2256

47. Öğrencilerimiz okul dönemi içinde çeşitli geziler ile ülkeyi
tanıma fırsatı buluyor.

0001 2300
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48. Okul çeşitli kültürel etkinlikler düzenliyor.

0001 2324

49. Öğrencilerimizi şehrimizde/bölgemizde Almanca
dilinde sunulan kültürel etkinliklerden düzenli olarak
bilgilendiriyoruz. 0001 2331

50. Almanca öğrenim sürecindeki gelişme okulumuzda büyük
önem taşımaktadır.

0001 2348

51. Okul, okul bünyesinde çalışanlarına Almanca kurslarına
katılma imkanı sunuyor.

0001 2379

52. Günlük okul yaşamında tüm eğitimcilere (Alman ve Türk)
eşit davranılıyor.

0001 2386

53. Okulumuzun Alman ve Türk velileri birlikte iş birliği içinde
çalışmaktadır.

0001 2393

54. Okul idaresi, velileri yeterli şekilde bilgilendiriyor.

0001 2409

55. Okulun kalite ve başarısı okul ücreti ile doğru orantıda
uyum gösteriyor.

0001 2416

Yardımlarınız için çok teşekkür ederiz!


